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1 Introduccidn

La Encuesta sobre Uso del Tiempo (UT CABA) es una encuesta por muestreo que llevara a cabo la Direccién General
de Estadistica y Censos (DGEyC) del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires entre septiembre y noviembre de 2016.
Su relevamiento permitira producir informacion relevante para conocer las diferentes actividades que las personas
realizan (trabajo remunerado, actividades domésticas y de cuidado, estudio, esparcimiento, etc.) y orientar la gestién
de las politicas publicas. Asimismo servird de base para atender a la Ley N2 4.892/2013 que establece la

responsabilidad de producir informacién que permita estimar la contribucién econdmica del trabajo no remunerado.

2 Objetivos de la encuesta

La UT CABA tiene como objetivo recoger informacién sobre el tiempo que las distintas personas (mujeres y varones,
jovenes, personas mayores) que habitan en la Ciudad de Buenos Aires dedican cotidianamente a diferentes
actividades, incluyendo el trabajo remunerado, las actividades domésticas, el cuidado de nifios, nifas, personas

mayores o con discapacidad, el estudio, el esparcimiento, los viajes y traslados, etc.

2.1 Objetivos especificos

Conocer:

eel uso del tiempo de personas con distintas caracteristicas socio-demograficas, destinado a las distintas actividades;
e|a diferencia en el uso del tiempo de los varones y las mujeres;

ela distribucién del tiempo dedicado por las personas al trabajo remunerado y no remunerado;

e|a relacién entre ciertas condiciones socio-econdémicas y el uso del tiempo en las actividades cotidianas.

3 Normativa

SON OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR
No divulgar ni comentar la informacidon proporcionada por el entrevistado, ya que

violaria el secreto estadistico garantizado por la Ley N2 17.622/68.

No delegar sus facultades de supervisor, ni concurrir durante su tarea acompafiado por

personas ajenas al trabajo de campo.

No formular preguntas ajenas a las incluidas en el cuestionario, ni utilizar la

entrevista con fines que no sean relativos a la tarea de supervisor.




4 Estructura del relevamiento

( COORDINADOR ]

|
V

[ SUBCOORDINADOR ]

RECEPCIONISTA / SUPERVISOR/
SUPERVISOR RECUPERADOR
\ /
ENCUESTADOR

El coordinador es el responsable del control general del operativo.

El subcoordinador asiste a la coordinacién, distribuye los recursos humanos, adjudica la carga de trabajo al
recepcionista y al encuestador, asigna y controla la supervision, monitorea el avance del operativo y el trabajo del
recepcionista.

El recepcionista supervisor es el encargado de cargar, descargar y editar las encuestas en la sede de la DGEyC y
tendra a su cargo también la realizacién de supervisiones telefdnicas.

El supervisor controla el trabajo realizado por los encuestadores revisitando las viviendas asignadas.

El recuperador revisita viviendas en donde el hogar estuvo ausente o rechazé al encuestador.

Los encuestadores visitaran los domicilios determinados en la muestra y relevaran la informacion correspondiente a

los hogares y a los miembros seleccionados.

5 Tarea general del supervisor

La tarea fundamental consistira en supervisar el trabajo de los encuestadores en el campo mediante supervisiones

aleatorias y dirigidas. En consecuencia, el supervisor debera tener presente las siguientes obligaciones:



Antes de salir al campo
e Asistir a la capacitacion.

e Cumplimentar todos los tramites administrativos para su contratacion.
e Recibir la carga de trabajo asignada.
e Revisar los elementos que reciba para realizar su tarea.

e Firmar la declaracidn jurada por el secreto estadistico y el “Acta Entrega” del
dispositivo movil.

e Acordar con el subcoordinador de campo los dias y horarios para hacer la entrega de
las supervisiones.

Durante el operativo en campo
e Ubicar la vivienda a supervisar a través de la direccion que figura en su hoja de ruta.

e \Visitar la vivienda.

e Completar una planilla de supervisiéon por cada vivienda que visite (en caso que el
encuestador haya detectado mas de un hogar, se debe llenar una planilla por cada
hogar).

e Entregar al subcoordinador las planillas de supervision donde quedan registrados los
resultados de la supervision.

Después del operativo en campo
e Devolver la credencial identificadora, los cuestionarios en papel y todo material que no
se utilizo.

e Devolver el dispositivo mdvil a la coordinacion.
e Completar la “Encuesta de satisfaccion laboral”.

e Asistir a la reuniéon grupal de evaluacion general del operativo de campo.

6 Materiales de trabajo del supervisor

El supervisor recibira del subcoordinador los siguientes elementos para salir al campo:

Credencial identificadora: tarjeta con el nombre, nimero de documento y foto del supervisor, firmada por la
autoridad competente, que le permitira identificarse frente al entrevistado y lo habilitarad para acceder a los hogares.
Carta de presentacion al hogar: nota explicativa con los objetivos de la encuesta dirigida a los miembros del hogar;
en ella se expone la importancia de su participacion al aceptar responder la encuesta. El supervisor portara esta
carta de presentacion; el entrevistado debid haber recibido, previamente, un ejemplar de la carta entregada por el
encuestador.

Hoja de ruta o listado de viviendas a supervisar: lista de las direcciones de las viviendas en las que el supervisor
debe realizar las supervisiones de rutina o dirigidas.

Aviso de visita de supervision: nota informativa de la visita, que se utiliza en las viviendas en la que el hogar estuvo
ausente con el fin de supervisar la encuesta. En esta nota, se deberad poner a disposicion del hogar el teléfono de
contacto del supervisor y los de la DGEyC.

Cartografia: mapas con la ubicacién de las viviendas seleccionadas para supervisar o recuperar.



Informacion e instructivos adicionales y manual tematico del encuestador: material que contiene definiciones
conceptuales y operativas del desarrollo de las funciones, actividades y tareas del encuestador.

Manual del supervisor: material que contiene definiciones operativas sobre el desarrollo de las funciones, las
actividades y las tareas del supervisor.

Dispositivo movil y sus accesorios: junto con el dispositivo, el supervisor recibira la funda y el cargador de bateria en
la caja correspondiente.

Cuestionarios en papel: formularios a utilizar por el supervisor en toda circunstancia en la que se presente/n

alguna/s dificultad/es con el dispositivo mévil (problemas técnicos, de seguridad, etc.).

7 Supervision

La supervisidon de las encuestas es el control de los datos registrados por el encuestador para evaluar su tarea. El
proceso consiste en un nuevo contacto (visita) con los hogares de las viviendas seleccionadas con el propdsito de
corroborar los datos relevados y verificar si el miembro seleccionado por el encuestador coincide con el que
selecciond el supervisor.

Se seleccionar3, aleatoriamente, el 20% de la muestra para su supervision.

Para contactar a los hogares, el subcoordinador le entregara al supervisor una hoja de ruta donde tendra la ubicacién
geografica de la vivienda y algunos datos que resultaron de la entrevista del encuestador (como la cantidad de
hogares existentes en la vivienda) que serviran para realizar la tarea de supervision.

Si el supervisor no pudiese realizar la supervisién en la primera visita a la vivienda, deberd efectuar al menos dos
visitas mas, en diferentes dias y horarios, que se registraran en la planilla de supervisién.

El supervisor verificara:

e que lavivienda encuestada corresponda a la direccion de la vivienda seleccionada;

que la entrevista haya sido presencial;
e que la entrevista individual haya sido realizada a partir de lo indicado en el sorteo.

e que la cantidad de hogares que el encuestador registré sea correcta.

que, de haber sido considerada una vivienda no encuestable, el encuestador haya registrado el cédigo
correcto.

Las supervisiones dirigidas son elegidas por el subcoordinador.

En caso que se realice una supervision en papel, el supervisor entregard las planillas de supervision al

subcoordinador, quien debera controlarlas antes de ingresarlas al sistema.

8 Instrucciones para la complecidén de la Planilla de supervision

8.1 Datos de identificacién: la mayoria de los datos (“Comuna”, “Area”, "Encuesta", "Hogar n2", “Calle”, “Nro.”,
“Piso”, “Dpto.”, “Torre/Cuerpo”) seran extraidos de la hoja de ruta. En el dispositivo mévil estos datos apareceran
cargados y en el caso en que se haga una supervisidon en papel habra que cargarlos trascribiendo los datos de la hoja
de ruta.

En ambos soportes, el supervisor debera dejar registrada la fecha y la hora en la que se concretd la supervisién.



8.2 Datos del personal: en caso que se realice una supervisidon en papel, se registrara el “Cédigo” y el “Apellido y
nombre” del supervisor y del encuestador, datos que seran proporcionados por el subcoordinador. En el dispositivo
movil, en cambio, el cddigo del encuestador ya aparecera cargado.

8.3 Datos de referencia de la Encuesta original: estos datos estaran cargados previamente, y el supervisor los tendra

como guia y referencia para poder cotejar los resultados de la encuesta original con los de la supervision.

Datos de referencia de la Encuesta original

Jefe hogar Nombre@njefe

Respondiente de UTS1 v UTA1 Nombre@respsl
Respondiente de UTS1 UTA1 Relacion de parentesco con el
Jefe/a@parentsl

Respondiente de UTI1 Nombre(@respil

Respondiente UTI1 Relacion de parentesco con el Jefe/a@parentil
FECHAO Fecha de realizacion Form. UT-S1 UT-Al{@frealiz

Visitas realizadas para completar la supervision

El nombre del “Jefe de hogar” de la encuesta original es necesario para contestar la pregunta SUT20, buscando
constatar si la persona designada como jefe o jefa en la encuesta original es la misma que es reconocida como tal en
el momento de la supervision.

Ademads, tendrd el “Nombre” y la “Relacion de parentesco con el jefe/a” de la persona que respondidé los
cuestionarios UT-S1 y UT-A1l, datos necesarios para identificar la persona que contestd la primera parte de la
encuesta original. Dependiendo de lo que haya indicado el sorteo, puede haber sucedido que la encuesta original
haya sido contestada integramente por una misma persona o que haya sido contestada por dos miembros distintos
(quien contestd los cuestionaros UT-S1 y UT-A1 por un lado, y quien contestd la entrevista individual, por otro). El
supervisor, para realizar la encuesta de supervision, debera buscar al respondiente de los cuestionarios UT-S1 y
UT-Al.

En los datos de referencia también figurara el “Nombre” y la “Relacion de parentesco con el jefe/a” de la persona
que respondio el cuestionario individual UT-11. Este dato es de vital importancia para cotejar si la persona que salid
sorteada en la encuesta original coincide o no con la persona que salid sorteada en la entrevista de supervision.

Por ultimo, el supervisor también contard con la “Fecha de realizacidn de UT-S1 y UT-A1”, es decir, de la complecién
de la primera parte de la encuesta original.

Este dato es importante porque, en la pregunta SUT_P3B, el entrevistado tiene que contestar cuantos afios
cumplidos tenia cada miembro del hogar en el momento de realizacidn de la encuesta original. En el caso que algun
miembro haya cumplido afios en el tiempo que media entre la visita del encuestador y la del supervisor, este dato
ayudard para situar al entrevistado y para que este pueda especificar claramente si ese cumpleafios fue antes o
después de la visita del encuestador.

8.4 Visitas realizadas para completar la supervision: figuran la “Fecha” y la “Hora” de las visitas realizadas a la
vivienda por el supervisor, para efectuar la correspondiente entrevista. Ademas, se abre un campo de

“Observaciones” para que el supervisor anote algun comentario que pudiese ampliar la informacidn. Ejemplo: “Asisti



a la vivienda en el momento previamente acordado, pero igualmente no habia nadie”. En caso que efectivamente se
realice la entrevista, el supervisor debera escribir en este campo “Entrevista realizada”, “Realizada” o “REA”.

8.5 Tipo y motivo de la supervision: en caso de contar con una planilla de supervisidon en papel se registrara el tipo
de supervisidén (aleatoria o dirigida). Si la planilla de supervisidon se encuentra en el dispositivo movil, el tipo de
supervisidn aparecerd automaticamente.

8.6 Pregunta Sp1 — Entrevista realizada

SP1 Entrevista realizada 1 Si 3 SP5

2 No

3 No corresponde. se
supervisa una no realizada
no encuestable... (Registre

el resultado de la supervision en
SP2)

e se registrara “Si” (opcion 1) en caso de tratarse de una entrevista de supervision efectiva, correspondiente a
una encuesta realizada por un encuestador.

e cuando el supervisor no pueda realizar la supervisidn, se registrara “No” (opcion 2), y luego se registrara la
“Razén por la cual no se realizé la entrevista” en SP2. Una vez realizado esto, la actividad del supervisor
guedara finalizada.

e |a opcidn 3 se registrara en caso que se visite una vivienda que haya sido indicada como no encuestable en la
encuesta original. Una vivienda no encuestable es aquella donde no reside un hogar.

En esta instancia puede suceder que el supervisor también encuentre que en esa vivienda no habia un hogar
(marcara en SP2 algun cddigo comprendido entre 1y 6, y una vez hecho esto la actividad del supervisor quedara
finalizada).

O bien puede suceder que el supervisor encuentre que en la vivienda residia al menos un hogar (es importante que
el supervisor tenga en cuenta la semana de referencia). En este caso, el supervisor marcard en SP2 el cdédigo 9
(“Otras causas”) y el subcddigo 8 (“Reservado”). Luego, es importante que el supervisor escriba en Observaciones la
aclaracién que en esa vivienda reside un hogar; y asi habra terminado su labor.

8.7 Pregunta SP2 — Razdn por la cual no se realizo la entrevista: en este item se detallan los eventuales motivos de
no realizacién de la entrevista de supervision (no encuestable, comprende los cédigos 1 a 6, cuando la vivienda no
esta habitada por un hogar; encuestable, incluye los cddigos 7 a 9, cuando en la vivienda reside al menos un hogar).
La definicion de cada uno de los motivos de no realizacién de la entrevista y su codificacion asociada, se encuentran
en el Manual del Encuestador.

8.8 Pregunta SP5 — Nombre del respondiente de la supervision. El supervisor consignara el nombre de pila del
respondiente de la supervisidn, que debe coincidir con el que figura en los datos de referencia de la encuesta

original.



8.9 Pregunta SUT 6 — El respondiente de la supervision, écoincide con el que respondio los cuestionarios UT-S1 y
UT-A1l de la encuesta? En esta pregunta debe quedar registrado si la persona que esta respondiendo la supervisién
es la misma que contesto, previamente, la primera parte de la encuesta original (cuestionarios UT-S1 y UT-A1). Si
bien el nombre del respondiente que figura en SP5 da cuenta de esta coincidencia o no, podria suceder que hubiera
dos personas en el hogar con el mismo nombre. Por tal motivo, con el objetivo de asegurar dicha coincidencia, el
supervisor deberd indagar si la persona que responde la supervisidn es la misma que respondidé anteriormente la

primera parte de la encuesta original, y debera dejarlo registrado en SUT6.

SPS Nombre del respondiente de la

supervision
SUT6 Elrespondientedela | | 1ss
supervision. jeoincide con el que 2 No

respondid los cuestionarios UT-S1 y
UT-A1 de la encuesta? Cotejar con los
datos de referencia de la Encuesta original

8.10 Pregunta SP3 - Cantidad de hogares en la vivienda. Para su deteccién se formula la pregunta“éTodas las
personas que residen en esta vivienda comparten los gastos de comida?”. En caso que el respondiente conteste que
si, se contabilizard que hay un solo hogar. En el caso contrario, habra que indagar cuantos grupos de personas
mantienen gastos separados de comida dentro de la vivienda. El nUmero de hogares (sea uno o mas) hay que dejarlo

registrado en el campo TOTAL_HOGARES _S.

SP3 ;Todas las personas que 1 Si
residen en esta vivienda comparten 2 No
los gastos de comida?

8.11 Pregunta SUT3A - La cantidad de hogares existentes en la vivienda, écoincide con lo que consignd el
encuestador? El supervisor contard con el dato de la cantidad de hogares en la hoja de ruta. Por lo general, la
cantidad de hogares en una vivienda de la Ciudad de Buenos Aires suele estar comprendida entre 1 y 2 (aunque,
ocasionalmente, podrian residir mas). En el modelo de hoja de ruta en papel que se ilustra abajo se aprecia que en el
primer recuadro se presenta una vivienda con dos hogares; en cambio, en los dos que siguen figuran viviendas con

un solo hogar cada una.



Hoja de ruta del supervisor en papel

e I T T T

u.:‘;dincﬂcﬂ.lleti:nmdntJJ Tel

I 1943194300 1 1 T I[SDE 1160 PR Karna 42058008
NOVIEMBRE
DE 1889
I 1943 1943011 1 T LIMA 1863 PA a3 Mercedes 43060887 -l(IJ
o 1565847859
I 1943 194308 T | T VIEYRA 1973 1 44 63 Rosa

Hoja de ruta del supervisor en dispositivo mévil

En el dispositivo mévil, por su parte, la cantidad de hogares se verd en una imagen como la que se presenta abajo.

43044639 [1 () FEA
113899509
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El supervisor debera registrar si la cantidad de hogares que consigné anteriormente el encuestador coincide con lo
que se detecta en el momento de la supervisidn. En caso de que no exista coincidencia, se registrard “No” en SUT3A

y la supervisién habra finalizado.

SUT3A La cantidad de hogares 1 Si
existentes en la vivienda, jcoincide 2No s Fip
con lo que consigno el encuestador?

8.12 Pregunta SP4 — El hogar, éfue entrevistado por el encuestador?: se pretende corroborar si el encuestador
contactd al hogar en forma presencial, o telefénica, o si el hogar no fue entrevistado por el encuestador. Por las
particularidades de esta encuesta, no se permitird en ningun caso que las mismas se realicen en forma telefénica.
Por tal motivo, en el caso que se detecte que la encuesta fue realizada por teléfono o que no fue realizada, habra
que dejarlo asentado en la planilla de supervisidon y avisar a la coordinacion. En casos como estos, la labor del

supervisor habra terminado.

SP4 El hogar. ;fue entrevistado p01‘|:| 1 Si. en forma presencial
¢l encuestador? 2 Si, por teléfono S

3 No Indigue en Observaciones si y Fip
hay alevma infarmacion adicional

que considere relevante

8.13 Componentes del hogar: el supervisor deberd realizar la composiciéon del hogar, indagando sobre algunas
caracteristicas demograficas de los integrantes del hogar.

8.14 Pregunta SUT_P1 — Nombre de todas las personas del hogar empezando por el jefe o jefa: se debera listar
cada una de las personas que componen el hogar empezando por el jefe o jefa. El espacio asignado para escribir el
nombre o sobrenombre de cada una de las personas se encuentra en SUT_P1.

8.15 Pregunta SUT_P2 - Sexo: se deberd registrar el sexo de cada uno de los miembros del hogar. El supervisor
debera tener en cuenta que, tal como se explicé en el Manual del Encuestador, algunos nombres se utilizan para
ambos sexos, y por tal motivo es necesario que se interrogue a qué sexo refiere cada uno de los nombres.

8.16 Pregunta SUT_P3B ¢Cuantos aifos cumplidos tenia al momento de realizacion de la encuesta?: en esta
pregunta se registra la edad que tenia cada uno de los miembros del hogar en el momento que paso el encuestador,
y no la edad en el momento de la supervision. Si algun entrevistado hubiese cumplido afos en el tiempo que media
entre la visita del encuestador y la del supervisor, y se registrase este cambio en la supervision, el resultado del
sorteo se veria afectado. Por tal motivo, es muy importante que el supervisor indague por la edad al momento de
realizacion la encuesta original.

8.17 El campo SUT_LO: este campo estara inhabilitado en dispositivo movil porque el sistema realiza el sorteo

automaticamente. Por tal motivo, SUT_LO sdlo debe completarse en caso que se realice una supervisiéon en papel. El

11



procedimiento correcto para realizar el sorteo en el formato papel se encuentra explicado detalladamente en el
Manual del Encuestador.

8.18 Pregunta SUT_P4 — Relacion de parentesco con el jefe o jefa: la relacion de parentesco se registra en
referencia al jefe o jefa del hogar que consignado en la supervision.

8.19 Pregunta SUT_P5 — Situacion conyugal: el encuestador indagara sobre la situacidon conyugal sélo de las

personas de 14 afos de edad o mas.

Preguntas demograficas sobre cada uno de los componentes del hogar

‘iohver | Ir &l primer campo disponible |
|CGI'-{PD-_\-E_\WTES DEL HOGAR. Empeands por &l jafe o jafa

SUT _P1 Por favor, nombre todas
las personas que componen este
hogar, empezando por el jefe o jefa.
Noembre o scbrencmbre. No se
clvide de usted mi de los bebes v
nifics.

SUT P3B ;Cusntos afios
cumphdos tenia al momento de la
realizacion de la encuesta? (i fiane
menes de 1w anie anote 0}

SUT L0 Letra de crden segim edad

Para personas & 14 afios o maz

SUT P4 ;Que parentezce fiene con |:|l Jefe'a

el jefe o jefa? E-3 (inors codien) Conyugue pareja
Hijora

Hiyjastro/a

Yerme o nuera
Nieto/a

Padre madre/zuegro/a
Hermano/'a
Cuiiade'a

10 Sobrmo/a

11 Abuelo/a

12 Otro fanmbiar

14 Otre no fanmhar

SUT_PS |Actualmentees. G-5 [ |1 unido'a?

B de taa b

MDD

Para personas de 14 afios ) mds (dnere 2 cazado/a?

cadiga) 3 zeparado/a de umicn?
4 ymdo/a de umion?
5 divorciado/a?

6 zeparado/a de matrimonic?

T vmdo/a de matrmonio?

% zoltero/a. mmea cazado/a m
umido/a?

\iohver |

Una vez completadas las preguntas de componentes del hogar para cada uno de los miembros, el supervisor debera
realizar el sorteo. Para ello, deberd ingresar el “Total de los miembros del hogar” y el “Total de personas en el rango
de edad” (14 aflos o mas) en los campos correspondientes. Posteriormente debera apretar el botén seleccionar

miembro_sup y el sistema automéaticamente le indicara el N2 DE MIEMBRO SELECCIONADO DE 14 ANOS O MAS.
12



[SELECCION DE UN MIEMBRO DEL HOGAR. |

SUT TP Total de personas en el
range de edad

SUT M3 Miembro seleccionado

Una vez completados
los campos
correspondientes,
presionar este botdn
para realizar el sorteo

Finalmente, el supervisor debe realizar dos preguntas mas para terminar la supervisién.

8.20 Pregunta SUT20 - El jefe o jefa del hogar, écoincide con el que fue consignado en la Encuesta?: para responder

esta pregunta, el supervisor debera cotejar si el jefe o jefa del hogar declarado en la supervisién es el mismo que

consignd previamente el encuestador. Para ello, el supervisor debera tener en cuenta los “Datos de referencia de la

I”

Encuesta origina

8.21 Pregunta SUT21 - El respondiente seleccionado en la supervisidon, ées el mismo que seleccioné el

encuestador?: en esta pregunta el supervisor también debera cotejar con los “Datos de referencia de la Encuesta

original”, y constatar si el miembro seleccionado en el sorteo que realizd el supervisor coincide o no con el que

consignd el encuestador en la encuesta original. Si en la supervisidn salié seleccionado, por ejemplo, el miembro n2 2

(Juan, hijo del jefe), debera verificar en “Datos de referencia de la Encuesta original” si efectivamente figura Juan

como respondiente del cuestionario individual (UT-11).

SUT20 Eljefeojefadelhogar. | 1850
;ceincide con el que fie consignade 2 No

en la Encuesta? Corgiar con los dares de

referenciade la Encuesta original

SUT21 Elrespondiente seleccionade en la supervision, jes el mizme que
selecciono el encuestador? Corgiar con los daror de refenencia de la Encuesta original
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9. ANEXO. Planilla se supervision en formato papel

s

ESTADISTICA Y CENSOS Buenos Aires Ciudad
Ministerio de Hacienda

Plenia de supervisico . ENCUESTA SOBRE USO DEL TIEMPO EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES 2016 UT-P1

Datos de identificacion

Comune | | Nea | N Encuesta | Hogern® | | Fecha de ke supervesion

Calle Nro Pso | | Dpto. | | Torre/Cuerpo
Datos del personal

Puesto Cadigo Apelido y nombre

Supervisor S
Encuestador 1 J

Datos de referencia de la Encuesta original

Miembro Nombre Relacion de parentesco con el jefefa

JelndoWmmaY: i e S e S e Y e
Respondiente de UT-51

y UT-A1

Respondiente de UT-N

Fecha de reslizacion de
UT-S1y UT-A1 ;}

Visitas realizadas para completar la supervision

N? Fecha Hora Observaciones

1 — | E—

2 |

3 e s st R s st oh S NS e o e s A SR o e e S
Tipo y motivo de la supervision SP1 Entrevista realizada
Aleatoria !

Damigida e

No corresponde. se supervisa una no realzada
no encuestable
(Registre ef resuitedo de b supenvsidn en SP2) 3

Planilla de supervision 1



SP2 Razon por la cual no se realzd la entrevista

|__| 1- Deshabitada 1-) 2. Sucesién o remate 3 Corstrucocn 4. So cousa
reoame conocida
|| 2-Demolida 1- Fue demolics 2. En demelicion 3 Levan 4 Topads
Viven en otra vivienda la mayor pante.
|| 3 Fnde semana 1- de la semans 2-def mes 3 del ano
2. Construccion 3. Retacoon

parieacs

2- No es vivenda

3. Exsten otras
viviendas

4. Otro fespeciicar,

|| 7-Ausencia 1- No e pu

en I viutas

rtaciy

2. For causas
crcunstancales

3 Ve 4

1- Negatve rotundn

|| & Rechezo

3. Se aconjaron emevestas
Qe o =e concretann

|| 9 Ovras cousas 1- Inquirato, pen
ote, usurpada
veritdlc

7- No zalé s mpo

SP5 Nombre del respondiente de la supervision

Dusto, aloohclamo,
cod
OIMa exiranero

8 . (Aaservado

3. Problemas de
segundad

SUT8 El respondiente de la supervision,{coincide Si 1

con el que respondi6 los cuestionarios UT-S1 No 2

y UT-Al de la encuesta?

CJYC_\!-' con los delos o ':'"C’E‘TCU ae [".'uﬂ'.‘.’ ongnal

'

SP3 (Todas las personas que residen en esta Si |

vivienda comparten los gastos de comida? No ”
TOTAL HOGARES
SUT3A La cantidad de hogares existentes en la Si |

vivienda, {coincide con lo que consigno el No 2 & Finde k Supervisién

encuestador?

SP4 El hogar, ¢fue entrevistado por el
encuestador?

Si en forma presencisl ...

SL por teféfono

NoL

.2 9 Fnde b Superveion

.3 9 Fnde b Sypervsion
Indique en Observacrones
= hay alguns smformecion

wnal gue corsdens

revevante

Planilla de supervision
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Componentes del hogar

SuTo suTP1 SUT P2 SUT P3B SUT Lo SUT P4 SUTPS
N’de | Porfavor. nombre todas las personas Sexo {Cadntos ahos Letra de orden {Qué parertesco tiene Para personas de 14
e | gue componen este hogar. empezando cunpidos tenfa segun edad con el jede o jela? E-S anosy mids
el hoger por ef jefe 0 etn {Anate al momento de (Actsimente es... G-S
codga reakaaoén de fa Ancte codipa)
encuesta? (pava persomas [Anate codiga)
de 4 1 Jelala
1 Vardn S hane meanos anios o mss) 2 Conyuge/ pareja ! undoi?
No se olvide de usted 2Muwer | de un ano anote O 3 Huoa 2 casadoa?
ni de los bebés y ninos Comenceconls |4 Hiastro/a 3 sepamdo/s de unidn?
feralzparty |5 Yemna o nuesa 4 wadola de undn?
de s & Nietoa 6 dvorcisdof?
persons de mayor |7 Padre/madre/suegroa | 6 dofs de matnmonc?
edady comtiniie |8 Henmanofa 7 viadola de matrimonio?
conlsletra By |9 Cunadols B schero/a nunca casadals mi
subspuentes, | 10 Sobrmals unda/a?
Nombre o scbrenambre < fuers necesano | 11 Abueloh
12 Dtro famsbar
14 Owre no famikar
01 1
02
03
04
05
06
07
o
09
10
1
12
13
14
16
¥
Total miembros del hogar | ] (TP) Total de personas en el rango de edad | ]
SELECCION DEL MIEMBRO DEL HOGAR A QUIEN SE APLICARA EL BLOQUE INDIVIDUAL
Instrucciones para el uso de la tabla: sélo aplicar a personas de 14 anos o mas
1- Ubique. en la parte infenor de |a pagena. la tabla para seleccionar [s persona a encuestar.
2- En e fila supenor de la tabla tilde el Gltimo digitc del N de encuests que se encuentra en ks pagina 1 tuno)
3 En b columna "Total de personas en el rango de edad” tide el N® que registé en el recuadro TR
4- Ubique en el cuerpo de la tabla la inerseccion de fila y columna. Circule la letra asignada y observe en ks columna
SUT_LO a queén fe coresponde esa letra entre las personas listadas.
& Circule ef NY de miembro deal hogar cotrespondiente en la columaa SUT O
6- Transcriba ese nimero en el casilh MS N de bro selec fo de 14 anos o mas”
Tabla seleccionar a 2 persona a encuestar MS
Total de Ultimo digito ded N° de encuesta N* DE MIENSEIRO
W::’"r' SELECCIONADD
DE 14 ANOS O MAS
ddde 1 2 3 4 5 L] 7 8 9 0
1
1 A A A A A A A A A A
2 8 A B A A B A A B B
3 A C C B 8 A ] ] A Cc
4 8 A A Cc [ 8 D C 1] B
5 Cc ] E 0 A E A D C 8
] F D B A E C E A F 0
7 E C D G G F Cc B B ~
8 D G A E Cc D 8 F H Cc
9 G E H c 8 1 H D A F
10 A H F B D J G [ | E
1 | A G H F E D 8 | K
12 G D 1) J A A F E Cc L
13 A C H M E K H J B M
14 J M C H 1 A 13 N L Cc
15 N G [+ K M 1 K N J N
Planilla de supervision
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SUT20 £l jefe o jefa del hogar, icoincide con &l que
fue consignado en la Encuesta?

Coteyar con los dasos de referencia de iz Encuests
205

8]

SUT21 El respondiente seleccionado en |a su-
pervision, {es el mismo que selecciono el
encuestador?

Coteyar con los datos de references de le Encuesss
A

Planilla de supervision
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