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Mercado de Trabajo: evolución de los principales indicadores  y calidad del empleo 
 

En la Ciudad se observa una mejora en los indicadores referentes al mercado de trabajo para el 
período que abarca desde el primer semestre del 2003 al primer trimestre de  2008. 

La evolución de las tasas de actividad, empleo y desempleo en el periodo señalado reflejan una mejora  
de las condiciones del mercado de trabajo. El crecimiento acelerado de la tasa de empleo   por encima 
de la tasa de actividad refleja las mayores posibilidades de acceder a un empleo en el marco de la 
Ciudad. En sintonía con esta situación, la tasa de desempleo descendió rápidamente, manteniéndose 
desde el segundo semestre del 2006 en valores inferiores a los dos dígitos, si bien experimentó un leve 
incremento en el primer trimestre de 2008. 

El mercado de trabajo puede entenderse como la instancia intermedia entre el contexto económico y el 
bienestar de los hogares. El acceso al empleo es  entonces una condición necesaria, aunque no 
suficiente para salir de la pobreza y mejorar la perspectiva de los hogares más vulnerables. La calidad 
del empleo y los niveles de ingreso deben considerarse al momento de evaluar las condiciones del 
mercado de trabajo. 

En un contexto favorable del mercado de trabajo en términos de “cantidad”, se presentan a 
continuación un conjunto de indicadores que permiten caracterizar el mercado de trabajo porteño en 
términos de calidad.  

Los indicadores seleccionados son: Tasa de subempleo, porcentaje de trabajadores sin aportes o 
descuento jubilatorio y ocupados por debajo de la línea de pobreza.  

La tasa de subempleo disminuyó en el periodo, particularmente a partir del primer trimestre de 2007. 
Sin embargo al interior del universo de subocupados, la proporción de personas que quisieran trabajar 
más horas se fue incrementando: en el año 2003 la mitad de los subocupados demandaba más 
empleo, mientras que en el primer trimestre de 2008 el 65% de los subocupados deseaba trabajar más 
horas.  

 
 

Gráfico 1: Evolución de las tasas de actividad, desocupación y ocupación.. Ciudad de Buenos Aires. Primer 
trimestre  2003 – 2008 
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Fuente: Elaboración propia –UIMyE en base a EPH-INDEC 
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Gráfico 2: Evolución de las tasas de Subocupación. Ciudad de Buenos Aires. Primer trimestre  2003 – 2008. 
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Fuente: Elaboración propia –UIMyE en base a EPH-INDEC 
 

 


