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1. Introduccion

En el presente documento se trata de hacer una caracterizaciéon del mercado de trabajo en la Ciudad
de Buenos Aires, en base a informacién obtenida principalmente a partir de los datos de la Encuesta
Anual de Hogares (EAH) de la Ciudad de Buenos Aires del afio 2006.

Se parte de la descripcidn de la poblacién ocupada de 10 afios y méas considerando el nivel educativo y
desagregando por sexo. También a partir de datos sobre mujeres y varones se analizan las distintas
categorias ocupacionales y se relacionan con los grupos de edad.

A continuacion se habla del trabajo registrado y de cémo la falta de éste afecta a los mas jévenes y a
las mujeres. Se analizan los datos del mercado de trabajo por sector econdémico y por busqueda de
otra ocupacién para luego en el punto 7 describir a la poblacién desocupada y relacionarla con la edad
y el tiempo de busqueda de trabajo, asi como también con el nivel educativo.

Finalmente en el ultimo punto se habla de los programas de empleo y de los beneficiarios de los
mismos, que resultan ser en su gran mayoria mujeres.

2. Caracteristicas generales del mercado de trabajo

En el periodo 2001-2006, segun datos de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), se produjo un aumento de la participacion econdmica en la
Ciudad de Buenos Aires. La tasa de actividad? mostré un crecimiento promedio anual de 8,9% desde el
afio 2001, tendencia que también se registr6 en el total de aglomerados urbanos del pais. Asimismo, la
tasa de empleo3 en la Ciudad creci¢ sostenidamente desde 2001, de manera similar a lo sucedido para
el conjunto de aglomerados urbanos?. Conjuntamente, y de acuerdo con la misma fuente, se produjo en
la Ciudad una disminucion sistematica de la tasa de desocupacion. Sin embargo, este descenso fue
menor al observado para el conjunto de aglomerados urbanos.

Con respecto a las variaciones registradas durante el periodo 2005 y 2006 se evidencid un
estancamiento de la tasa de empleo en el orden del 50% de la poblacidn, en tanto la tasa de
desocupacion tendid a estabilizarse cerca del 8% de la poblacion econémicamente activa, es decir,
aquella que trabaja o busca un empleo®.

Segun datos de la EAH, en diciembre de 2006, la tasa de actividad era relativamente alta (54,9%), a la
vez que se registraba un reducido indice de desempleo (5,9%) y una tasa de empleo del 51,6%
(Cuadro 1).

Cuadro 1. Poblacion de 10 afios y mas. Tasas de actividad, empleo y desocupacion total y por grupos de edad y
sexo. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Total 15-24 25-49 50-64 >=65 Varén Mujer
54,9 524 88,7 77,7 19,9 62,9 481
51,6 449 84,6 744 19,1 60,1 445
Desocupacion 59 14,3 45 42 3,8 4.5 74
Nota: no se incluye el tramo de 10 a 14 afios por tener valores pocos significativos.
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

2 La tasa de actividad se calcula como porcentaje entre la poblacion econémicamente activa (aquella que trabaja o busca
trabajo) y la poblacién total.

3 | a tasa de empleo se calcula como porcentaje entre la poblacién ocupada y la poblacion total.
4 Programa Ciudadania Portefia. Con todo derecho. Informe de evaluacion, diciembre 2007.
5 Programa Ciudadania Portefia. Con todo derecho. Informe de evaluacion, diciembre 2007.
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El nivel de participacion econdémica es mas importante en el grupo de 25-64 afios, menor entre los
jovenes de 15 a 24 afios y muy bajo para la poblacion de 65 afios y mas

La distincién por sexo muestra que es menor la participacion econdmica femenina, a la vez que es
mayor la tasa de desocupacion entre las mujeres.

El desempleo afecta mas intensamente a los jovenes de 15-24 afios; en este grupo la tasa de
desocupacion alcanza al 14,3%, tasa que decrece a mayor edad. Esto pone de manifiesto la situacion
desfavorable que registran los jovenes en su vinculacion con el mercado de trabajo, ya que entre ellos
es baja la participacion econdmica y elevada la desocupacion.

Para la poblacion pobre se registran tasas de actividad y empleo mas bajas, junto con elevado nivel de
desempleo (Cuadro 2). El anélisis de la insercion de esta poblacidn en el mercado de trabajo, pone en
evidencia que pobres y no pobres son dos poblaciones claramente diferenciadas y que requieren un
analisis de su situacion por separado.

Cuadro 2. Poblacion de 10 afios y mas. Tasas de actividad, empleo y desocupacién por condicién de pobreza.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Desocupacion
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

3. Caracterizacion de los ocupados

La poblacion ocupada esta compuesta por un 47% de mujeres. Es escasa la presencia de menores de
14 afos (0,1%) y de mayores de 65 afios (6%), mientras que los jovenes de 15-24 afios representan el
14% de los ocupados. Por ultimo, no se encuentran diferencias por sexo en la composicion por edad.
(Cuadro 3).

Cuadro 3. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por edad y sexo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Varén Mujer

840.465 741.595 1.582.060
100,0 100,0 100,0
0,1 0,0 0,1

13,7 13,7 13,7
56,3 57,2 56,7
23,6 23,7 23,7

6,3 52 58

Nota: los totales de poblacidn corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las proyecciones

de poblacién del INDEC.
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Se observan niveles educativos relativamente altos entre los ocupados de la Ciudad de Buenos Aires:
mas del 70% tiene secundario completo 0 mas, mientras que aquellos que alcanzaron un muy bajo
nivel educativo (sin instruccion o primario incompleto) representan solo el 3% de los ocupados.

Evidentemente, se refleja en la estructura de los ocupados la estructura educativa de la poblacién de la
Ciudad (Cuadro 4).
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Cuadro 4. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por nivel educativo seguin sexo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Nivel educativo

Varon

840.465 741.595 1.582.060
Total 100,0 100,0 100,0
Primario incompleto 2,9 3,2 3,0
Primario completo 9,9 9,7 9,8
Secundario incompleto 18,7 12,3 15,8
Secundario completo 23,1 20,4 21,9
Terciario/Universitario incompleto 15,5 14,4 15,0
Terciario/Universitario completo 29,9 40,0 345

Nota: los totales de poblacion corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las proyecciones de
poblacién del INDEC.

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Por otra parte, es mayor la proporcion de mujeres con alta educacion: 40% de las mujeres ocupadas
tiene terciario o universitario completo, frente al 30% de los varones en igual situacion. Se trata en este
punto de la mayor necesidad de credenciales educativas por parte de las mujeres o de las mayores
oportunidades que el acceso a la educacion les brinda.

Solamente el 6% de los ocupados son pobres. Este valor es bajo si se compara con la incidencia de la
pobreza en el total de la poblacion, que alcanza al 12%.

4, Categoria ocupacional

Es importante el nivel de asalarizacion en la Ciudad de Buenos Aires, si se la compara con el resto del
pais. El 76% de los ocupados son asalariados, los patrones son el 5% y el 19% trabajadores por
cuenta propia, mientras que los trabajadores sin salario representan menos de 1% de la poblacion
ocupada (Cuadro 5).

Cuadro 5. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por categoria ocupacional segtin sexo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Categoria ocupacional Mujer

Total 840.465 741.595 1.582.060

100,0 100,0 100,0
Patrén/empleador 7,0 2,8 5,1
Cuenta propia 20,6 16,2 18,5
Asalariado 72,0 80,1 75,8
Trabajador sin salario 0,4 0,9 0,6

Nota: los totales de poblacion corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las
proyecciones de poblacion del INDEC.

Fuente: Elaboracion propia-UIMyE- en base a EAH 2006 DGEyC.

El nivel de asalarizacion es mayor entre mujeres: 80% frente a 72% de hombres. Si se toma en cuenta
el perfil por edad se encuentra que los patrones o empleadores son comparativamente mas entre los
mayores de 50 afios, en tanto que el trabajo por cuenta propia resulta una estrategia mas habitual para
los que tienen menores oportunidades de insertarse en ocupacién formales; en efecto, estd mas
presente en los grupos de edad extremos: mayores de 65 y menores de 14, aunque en este ultimo
caso debe tenerse en cuenta que los casos muestrales son pocos (Cuadro 6).
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Cuadro 6. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por categoria ocupacional segiin grupos de edad.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Categoria ocupacional 15-24 25-49 50-64

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Patrén/empleador 0,0 0,9 4,0 9,4 79
Cuenta propia 38,6 74 16,1 25,3 40,4
Asalariado 374 90,7 79,5 64,5 50,9
Trabajador sin salario 24,0 1,0 04 0,8 0,8

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

El nivel de asalarizacion no muestra diferencias si se comparan los niveles educativos alcanzados por
la poblacion ocupada, de manera que la proporcion de asalariados es similar en los distintos niveles
educativos, aunque es un poco mas baja en primario incompleto. En cambio, los patrones/empleadores
tienen nivel educativos relativamente mas altos y los trabajadores por cuenta propia méas bajos (Cuadro
7).

Cuadro 7. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por categoria ocupacional segun nivel educativo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Categoria Primario Primario  Secundario = Secundario Ter/Univ. Terc/Univ.
ocupacional incompleto  completo  incompleto completo Incompleto Completo

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Patrén/ empleador 2,0 2,4 3,6 45 7,2 78

Cuenta propia 25,0 24,2 22,2 19,9 18,2 18,6

Asalariado 71,6 731 73,5 74,7 73,9 73,3

Trabajador sin salario 14 0,3 0,7 0,9 0,7 0,3
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Existe una clara diferenciacién en la categoria ocupacional por condiciéon de pobreza. En efecto, es
significativamente menor el porcentaje de asalariados entre los pobres (67% frente a 79%), en tanto
que casi un tercio de los pobres son trabajadores por cuenta propia.

5. Trabajo registrado

El 69% de los asalariados estd registrado y un 7% realiza los aportes jubilatorios por si mismo,
mientras que casi a la cuarta parte no se le efectuan descuentos jubilatorios (Cuadro 8).

Cuadro 8. Poblacion asalariada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por descuento jubilatorio segun sexo y tramos
de edad. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Descuento

jubilatorio
Total 1.199.201 605.076 594.125 474 196.480 714.227 241.296 46.724
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Con descuento 69,0 70,7 67,2 0 52,7 73,2 734 52,0
Aporta por si mismo 7,0 8,0 6,0 ,0 3,1 7,7 75 10,1
Sin descuento 24,0 21,3 26,7 100,0 4472 19,1 19,1 37,9
Nota: los totales de poblacién corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las proyecciones de poblacion del INDEC.
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Total Varén Mujer <=14 15-24 25-49 50-64 >=65
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A quiénes afecta mas el trabajo no registrado es a los mas jovenes (el total de los menores de 14 afios
y el grupo de 15-24 afios) y a los mayores de 65 afios. También afecta mas a las mujeres: el 27% de
las ocupadas tienen un trabajo en negro.

Asimismo, es mayor la proporcidn de trabajadores sin descuento jubilatorio entre quienes tienen menor
nivel educativo: casi la mitad de quienes no completaron el nivel primario, el 44% de quienes tienen
primario completo y el 42% de los que alcanzaron secundario incompleto tienen un trabajo no
registrado. Como en muchos otros aspectos, la educacion resulta un factor “protector” en términos del
trabajo registrado: a mayor educacion, mayor es el nivel de trabajo registrado (Cuadro 9).

Cuadro 9. Poblacion asalariada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por descuento jubilatorio segun nivel educativo
alcanzado. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Terc/Univ
completo

Terc/Univ
incompleto

Secundario
completo

Secundario
incompleto

Primario
completo

Primario

Descuento jubilatorio .
incompleto

Total 35.121 116.294 188.580 265.967 180.374 412.865

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Con descuento 48,3 51,0 55,3 67,1 76,2 81,1
Aporta por si mismo 34 52 32 47 73 10,7
Sin descuento 48,3 43,8 415 28,2 16,5 8,2

Nota: los totales de poblacion corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las proyecciones de poblacion del INDEC.
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Se destaca, a su vez, que la realizacion de aportes por si mismo es mas importante entre quienes
alcanzaron el nivel terciario/universitario (completo o incompleto). En efecto, el 7% de los ocupados con
terciario/universitario incompleto y 11% con el nivel completo hace su propio aporte siendo asalariado.

Por otra parte, es significativamente mas elevada la proporcién de asalariados sin descuento jubilatorio
entre los pobres: el 76%, frente al 22% entre la poblacion no pobre.

6. Sector econdomico

El sector privado absorbe al 81% de los ocupados, el sector publico al 14% y otros sectores a menos
del 1%. Quiénes trabajan mas en el sector publico: la comparacién entre hombres y mujeres muestra
que es mas frecuente la presencia femenina en el sector publico: el 19% de las mujeres se
desempefian en el Estado (Cuadro 10). Se destaca, atendiendo al nivel educativo, que el 23% de
aquellos que tienen el nivel terciario o universitario completo trabajan en el sector publico y que lo hace
el 12% de aquellos que alcanzaron igual nivel educativo pero no lo completaron (Cuadro 11).

Cuadro 10. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por sector seguin sexo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Sector

840465 |  741.595
Total 100,0 100,0
Pablico 108 189
Privado 88,6 79,7
(0]i0) 0,6 1,4

Varén

Mujer

Nota: los totales de poblacion corresponden a estimaciones propias para el afio 2006 en base a las
proyecciones de poblacion del INDEC.

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.
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Cuadro 11. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por sector segtin nivel educativo alcanzado.

Ciudad de Buenos Aires, 2006

Primario Primario  Secundario Secundario  Terc/Univ  Terc/Univ
Sector . . .
incompleto  completo  incompleto  completo  incompleto  completo
Total 30.481 104.554 182.823 262.977 186.057 432.309
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Publico 29 7,1 5,6 8,9 12,1 22,5
Privado 96,6 92,0 93,8 90,0 87,3 76,6
(0]1(0] 0,5 0,9 0,6 1,1 0,6 0,9
Nota: los totales de poblacién corresponden a estimaciones plr'il)giéz para el afio 2006 en base a las proyecciones de poblacion del

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

7. Busqueda de otra ocupacion

Indagar acerca de la busqueda de otra ocupacion brinda informacion sobre la presién que ejercen los
ocupados sobre el mercado de trabajo. En este sentido, la EAH 2006 indica que el 12% de los
ocupados busca otra ocupacion, ya sea para reemplazar la que tienen o a fin de sumar una.

Es interesante determinar cuales son los grupos que en mayor medida buscan otra ocupacion. Son los
mas jovenes (15-24 afios), entre los cuales el 19% busca otro trabajo. También es importante la
busqueda de otro empleo entre los de 25-49 afios, que alcanza al 13% (Cuadro 12).

Asimismo, buscan empleo relativamente mas quienes tienen hasta secundario incompleto, e
inversamente buscan menos los de mas alta educacion, debido a que cuentan con mejores empleos.

Cuadro 12. Poblacion ocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por busqueda de otra ocupacion seguin tramos
de edad. Ciudad De Buenos Aires, 2006

Busqueda de otra

ocupacion
Total
Si

No

<=14
100,0

15-24
100,0

25-49
100,0

50-64
100,0

5,5

19,2

12,6

79

5,1

94,5

80,8

87,4

92,1

94,9

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.
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8. Caracterizacion de los desocupados

Como se muestra en el Cuadro 13, el 60% de los desocupados son mujeres. Mas de un tercio son
jovenes de entre 15y 24 afios y el 43% se encuentra comprendido en el tramo de 25 a 49 afios, 0 sea
que el 80% tiene menos de 50 afios. La proporcién de desocupados del tramo 15 a 24 afios es mas
alta entre los varones, en tanto que entre las mujeres pesan més las desocupadas del tramo 25 a 49
afos. En el resto de los grupos de edad, las diferencias por sexo son poco relevantes.

Cuadro 13. Poblacién desocupada de 10 afios y mas. Distribucién (%) por tramos de edad segtin sexo.
Ciudad de Buenos Aires, 2006

Varones

Mujeres

40,3 59,7 100,0
100,0 100,0 100,0
0,4 0,5 0,5
41,3 33,3 36,5
37,2 46,7 42,9
16,4 16,6 16,5
4,7 29 3,6

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Debido a que la poblacion economicamente activa de la Ciudad presenta altos niveles educativos,
también es relativamente alta la proporcion de desocupados con esta caracteristica. Tal como se
observa el Cuadro 14, la mitad de la poblacion desocupada tiene entre secundario incompleto y
completo; y mas del 30% tiene terciario o universitario —completo o incompleto. Si bien no se registran
importantes diferencias por sexo, se destaca la mayor presencia —comparativamente- de varones

desocupados con secundario incompleto y de mujeres con terciario o universitario incompleto.

Cuadro 14. Poblacién desocupada de 10 afios y mas. Distribucién (%) por nivel educativo segun sexo.

Ciudad de Buenos Aires, 2006

Edad

Varones

Mujeres

Total

Total 100,0 100,0

Primario incompleto 2,8 3,0
Primario completo 12,4 12,7
Secundario incompleto 211 25,3
Secundario completo 294 28,5
Terciario/Universitario incompleto 15,6 13,3
Terciario/Universitario completo 18,7 17,3

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Més de una cuarta parte (27%) de los desocupados son pobres. Este porcentaje se eleva para el tramo
de 25 a 49 afios y se reduce de manera considerable en la poblacion de 50 afios y mas (Cuadro 15).

Cuadro 15. Poblacién desocupada de 10 afios y mas. Distribucién (%) por condicion de pobreza segiin tramos de
edad. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Condicion de

pobreza L

100,0

15-24
100,0

25-49
100,0

Total 50-64

100,0

Pobre 271

30,9

25,0

33,2

18,6

9,0

72,9

No pobre

69,1

75,0

66,8

81,4

91,0

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.
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Como se muestra en el Cuadro 16, casi un tercio de los desocupados hace mas de un afo estan
buscando empleo, es decir que se trata en estos casos de desempleo de larga duracién (Cuadro 16).

Cuadro 16. Poblacion desocupada de 10 afios y mas. Distribucién (%) por tiempo de bisqueda de trabajo segtn
tramos de edad. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Tiempo de
busqueda

<1 mes
1-3 meses

3-6 meses

6-12 meses
>1 afo

<=14

15-24

25-49

50-64

100,0 100,0 100,0 100,0

12,4 0,0 16,4 12,0 6,2 74
22,8 15,4 29,2 19,8 17,3 18,5
13,8 15,4 17,9 12,7 10,2 24
18,3 0,0 215 19,5 10,2 10,4
32,7 69,32 15,0 36,0 56,1 61,3

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Entre los desocupados de larga duracién, tienen mayor peso quienes se encuentran en los extremos
de edad (menores de 14 afios y mayores de 50). En el primer grupo (10 a 14 afios), estos constituyen
el 69% (aunque debe tenerse en cuenta que se trata de pocos casos). En la poblacién 50 a 64 afios
representan el 56%, mientras que entre los adultos mayores (65 afios y méas) esta proporcion sube al
61%. Esto pone de manifiesto la dificultad que tiene la poblacion mayor de 50 afios para reinsertarse
en el mercado de trabajo.

La desocupacién de larga duracion afecta mas a quienes alcanzaron el nivel educativo primario
completo (casi la mitad: 46%). También cabe destacar que afecta al 38% de quienes tienen el nivel
terciario o universitario completo (Cuadro 17).

Cuadro 17. Poblacion desocupada de 10 afios y mas. Distribucion (%) por tiempo de busqueda de trabajo segin
nivel educativo alcanzado. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Primario Primario Secundario Secundario Terc/Univ Terc/Univ

Tiempo de

busqueda incompleto completo incompleto completo incompleto completo
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
<1 mes 8,8 72 11,5 10,9 18,3 10,3
1-3 meses 32,2 15,5 23,3 229 20,2 18,7
3-6 meses 16,1 11,6 13,1 18,3 8,2 14,3
6-12 meses 10,5 19,5 17,3 14,1 19,5 18,6
>1 afio 324 46,2 34,8 33,8 33,8 38,1

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

9. Programa de empleo

El 2% del total de los ocupados de la Ciudad es beneficiario de un programa de empleo. Si se observa
la estructura de los ocupados con plan de empleo se encuentra que dos tercios de los mismos tienen
entre 25y 49 afios y el 23% entre 50 y 64 afios; son pocos los que se encuentran fuera de este rango
de edad. Es marcadamente superior la proporcion de beneficiarias mujeres (68%), que tienen aqui un
peso muy superior al que tienen en el total de ocupados: 46% (Cuadro 18).

Los niveles educativos de los ocupados con programa de empleo son mas bajos. En efecto, el 31%
tiene primario, nivel que concentra al 13% para el caso de los ocupados que no estan enmarcados en
un programa.

También es clara la focalizacion de estas politicas en la poblacién pobre: un tercio son pobres, frente al
6% de poblacion pobre en el total de los ocupados.
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Cuadro 18. Poblacion con programa de empleo. Distribucion (%) por edad, sexo, nivel educativo y condicion de
pobreza. Ciudad de Buenos Aires, 2006

<=14 0,0
15-24 7,0
25-49 66,8
50-64 234
>=65 2,8
Vardn 31,8
Muijer 68,2
Primario incompleto 12,1
Primario completo 18,5
Secundario incompleto 29,6
Secundario completo 17,3
Terciario/Universitario incompleto 8,9
Terciario/Universitario completo 13,6
Pobre 33,9
No pobre 66,1

Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

Tal como muestra el Cuadro 19, la amplia mayoria trabaja en el sector privado, poco menos de un 30%
se encuentra registrado y casi el 30% declara estar buscando otra ocupacién.

Cuadro 19. Poblacion con programa de empleo. Distribucion (%) por edad, sexo, nivel educativo y condicion de
pobreza. Ciudad de Buenos Aires, 2006

Sector %

Publico 17,2
Privado 80,3
Otro 2,5

Descuento jubilatorio

Con descuento

Busqueda de otra ocupacion
Busca 29,5
Fuente: Elaboracion propia -UIMyE- en base a EAH 2006, DGEyC.

10. Conclusiones

El mercado de trabajo en la Ciudad de Buenos Aires ha mostrado un crecimiento del empleo y una
disminucion de la desocupacion en los ultimos afios. En la actualidad, se registran niveles elevados de
actividad y empleo y tasas de desocupacion relativamente bajas.

Del andlisis realizado, los resultados mas relevantes son:

- La poblacion economicamente activa esta esencialmente compuesta por adultos (de entre 25 y
64 afos) y tiene escasa presencia de jévenes y mayores.

- Tanto las mujeres como los jovenes (15-24) presentan altos niveles de actividad econémica, pero
con mayores niveles de desempleo que el resto de la poblacion econémicamente activa.
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Entre los pobres son menores los niveles de actividad y empleo y mas elevado el desempleo.
También tienen menores niveles de asalarizacion y se concentran fuertemente en actividades por
cuenta propia.

La poblacién ocupada tiene niveles educativos relativamente altos, con importante proporcién de
asalariados.

Las actividades por cuenta propia concentran en mayor medida a grupos con menores
oportunidades de insertarse en ocupacion formales: grupos de edad extremos (jévenes y adultos
mayores), pobres, poblacion con menor nivel educativo.

El trabajo no registrado afecta a la cuarta parte de los asalariados. Especialmente, a los mas
jovenes y a los mayores de 65 afios, a las mujeres, a quienes tienen menor educacion y a los
pobres.

Los desocupados tienen una estructura educativa relativamente alta; también es elevada la
presencia de pobres, mujeres y jovenes en este grupo.

Existe un importante porcentaje (casi un tercio) de desocupados estructurales. La desocupacion
estructural es mas intensa entre los que tienen niveles educativos bajos (primario completo) y en
el otro extremo: terciario/universitario completo.

Los ocupados con programa de empleo son el 2% del total de ocupados; concentran de manera
central a adultos (25-64) y muijeres, de niveles educativos bajos y pobres.
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